PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH
= 5577/ S DIVISAO DE SELEGAQ E DESEMPENHO FUNCIONAL

CONCURSO N2 02/2020

RETIFICACAO DO
EDITAL DE CONVOCACAO N2 02

A Prefeitura do Municipio de Maud, Estado de S3o Paulo, por meio da Secretaria de
Administra¢do e Modernizagdo, Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento em RH, tendo em
vista a classificacdo final e homologagdo do Concurso Publico n? 02/2020, seguindo todos
os preceitos legais, resolve:

— Retificar o Anexo I do Edital de Convocagdo n? 02 — Retifica listas de convocacio

Maua, 24 de janeiro de 2022.

Cifuuo' { -

Ariane Aparecida-Negrao
Gerente
Gerente de Gestao e Desenvolvimento em RH

AV. JOAO RAMALHO, N° 208, VILA NOEMIA, MAUA, SP, CEP 09371-800,
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CONCURSO N2 02/2020
EDITAL DE CONVOCACAO N° 02

A Prefeitura do Municipio de Maua, Estado de S3o Paulo, por meio da Secretaria de
Administracdo e Modernizacdo, Geréncia de Gestio e Desenvolvimento em RH, tendo em
vista a classificacdo final e homologacdo do Concurso Publico n2 02/2020, seguindo todos
0s preceitos legais, resolve:

Artigo 12 — CONVOCAR os candidatos relacionados no Anexo | para escolha de vagas,

exames admissionais e entrega de documentos para a nomeacao, posse e exercicio do
cargo.

Artigo 22 — Para providéncias de nomeacdo, posse e exercicio, previstos nos artigos 8, 21
a 25 da Lei Complementar n2 01, sob pena do contido no § 52 do artigo 22 e "caput" do
artigo 25 da respectiva Lei, os candidatos convocados deverdo comparecer e cumprir
obrigatéria e rigorosamente todos os prazos e orienta¢des aqui descritas.

Artigo 32 — O ndo comparecimento para qualquer das etapas, conforme consta no Edital
de Abertura de InscrigSes, implicara na desclassificacio automatica do candidato.

Artigo 42 — Os procedimentos referentes a documentacio e formularios estio disponiveis
no Portal da Prefeitura de Maua e deverdo ser entregues no dia da entrega dos
documentos, em datas e hordrios conforme descritos no Anexo |.

Maua, 24 de Janeiro de 2022

(L g ANy -
AI‘IBM’[&‘I}&?GCI 3iNegrao
Gerente
Gerente de Gestdo e Desenvolvimento em RH

AV. JOAO RAMALHO, N° 205, VILA NOEMIA, MAUA, 5P, CEP 09371.900,
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CONVOCACAO PARA ATRIBUICAO DE VAGAS

1. Os candidatos convocados deverdo comparecer no Centro de Formacdo de Professores
Miguel Arraes, situado na Rua Rio Branco, 183, Centro, Maud/SP, 10° andar, para
providéncias de escolha de vagas munidos de cépias simples e acompanhados dos
originais dos documentos abaixo relacionados e conforme cronograma de CONVOCcacao
(Anexo 1) e com 15 (quinze) minutos de antecedéncia:

a) Diploma ou certificado do curso de formagio de acordo com os requisitos exigidos
para o exercicio do cargo;

b) Certiddo e/ou declaragdo emitida pelo 6rgio competente em que conste cargo,
fun¢do ou emprego publico exercido naquele 6rgdo, horério de trabalho (inclusive
H.T.P.C.), para comprovacdo de acimulo licito de cargo, funcio ou emprego publico,
inclusive com a informagdo do tipo de vinculo empregaticio;

¢) Documento de identificacdo com foto.

2. Assinada a ficha de escolha de vagas pelo candidato, ndo sera permitida, em hipétese
alguma, troca de vaga escolhida, sob qualquer pretexto.

3. Caso as vagas oferecidas ndo atendam a disponibilidade dos candidatos, os mesmos
deverdo assinar termo de desisténcia e serdo eliminados do concurso publico.

4. A escolha de vagas se realizard no dia, hordrio e local estabelecido, obedecendo
rigorosamente a ordem de convocagdo/classificagdo, sendo que os mesmos serdo
chamados nominalmente, utilizando-se, para isso, a lista de classificac3o final.

5. O candidato que se apresentar apés sua chamada podera escolher as vagas
remanescentes, por ordem de classificagdo, apés o ultimo candidato presente para o
horario.

6. O ndo comparecimento para atribuicdo no dia e horario mencionado implicard na
desisténcia e eliminagdo do concurso publico, ndo cabendo recurso.

7. Os Diretores de Escola (Acesso e Ampla Concorréncia) e Professores de Educacdo Basica
| e ll, entregardo documentos na Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento em RH, Av. Jodo
Ramalho, n? 205, Pago Municipal, nas datas e horérios conforme descrito no cronograma
de convocacdo (Anexo ).

8. Os Auxiliares de Desenvolvimento Infantil, entregario documentos no Centro de
Formacao de Professores Miguel Arraes, situado na Rua Rio Branco, 183, Centro, Maua/SP,
102 andar, nas datas e horarios conforme descrito no cronograma de convocacao (Anexo ).
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CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL

| - Ampla concorréncia
1. A convocagao para exame médico pré-admissional obedecerd rigorosamente a ordem
de classificacdo dos candidatos aprovados no cargo de sua opgdo, observada a
necessidade da Prefeitura do Municipio de Maua.
2. Os candidatos convocados, conforme Anexo | do presente edital, deverdo comparecer
ao Departamento de Saude no Trabalho, no 12 andar do Paco Municipal, na Avenida Jo3o
Ramalho 205, Maud/SP, nas datas e hora indicadas.
3. Estando o candidato incapacitado por razées médicas de comparecer na data indicada,
podera ser encaminhado, mediante apresentacdo de procuracdo com firma reconhecida e
laudo médico de incapacidade, representante que justificard sua auséncia e que solicitara
prorrogacao do exame méedico.
4. Os candidatos convocados deverdo se submeter a realizacdo dos exames médicos
exigidos para cada cargo, conforme descrito no Anexo Il, e outros exames e/ou
procedimentos que forem julgados necessarios pelo Médico do Trabalho.
5. O Departamento de Saude no Trabalho, caso entenda necessario, poderd exigir a
realizacao de exames complementares, além daqueles descritos no Anexo Il, em razio da
especificidade do cargo e funcdo a ser ocupado pelo candidato, concedendo um prazo
adicional maximo de 10 (dez) dias para a entrega dos resultados e realizagdo de novo
exame médico.
6. Os exames exigidos no Anexo I, bem como os possiveis exames complementares,
deverdo apresentar seus laudos datados de, no maximo, 30 (trinta) dias para exames de
sangue, urina e fezes e, no méximo 90 (noventa) dias para exames com laudo e imagem,
anteriores a data da marcag¢do do exame médico pré-admissional (Anexo I).
7. A realizagdo dos exames ocorrerd as expensas do candidato, em laboratério de livre
escolha.
8. O candidato considerado inapto no exame médico pré-admissional poderd interpor
recurso da decisdo junto ao Departamento de Satde no Trabalho, no prazo de 24h do
exame pré-admissional, preenchendo o Anexo Il do Edital de Abertura de Inscricdes, e
tera um prazo de 10 (dez) dias para apresentagdo de novos resultados, contados a partir
da data da publicacdo do resultado da inaptiddo do candidato.
a) O recurso devera ser devidamente fundamentado e juntados novos documentos.
b) A interposicdo do recurso suspende o prazo para nomeacdo/posse/exercicio do
candidato.
¢) Sendo o candidato considerado novamente inapto, ndo havera segunda instancia de
recurso, de re-andlise de recurso interposto ou pedidos de revisdo de recurso,
sendo, portanto, o candidato eliminado do presente concurso publico.
9. O candidato considerado inapto pelo Departamento de Saude no Trabalho sera
eliminado do concurso publico.
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10. Sera eliminado do concurso publico, o candidato que n3o entregar os resultados de
exames admissionais ao Departamento de Saude no Trabalho, no prazo estabelecido neste
edital.

12. No exame médico pré-admissional, todos os candidatos deverdo responder ao
questionario de antecedentes clinicos, que lhe serd fornecido na data da realiza¢do do
exame.

13. Na data da realizacdo do exame médico pré-admissional, o candidato devera
apresentar os seguintes documentos:

a. Documento original de identidade, com foto e assinatura

b. Resultado original dos exames médicos com respectivos laudos

14. Na falta do documento de identificagdo e/ou resultado dos exames médicos, o
candidato ndo sera submetido ao exame médico pré-admissional, sendo, portanto,
eliminado do concurso publico.

15. A relagdo dos exames é o contido no Anexo L.

16. O resultado de aptiddo do exame médico pré-admissional deverd ser apresentado no
ato da entrega da documentagdo admissional, caso ja tenha realizado o exame. Caso
realize o exame médico pré-admissional apds a entrega da documentacdo admissional,
devera ser entregue: Diretores de Escola e PEB | e lI, deverdo entregar Geréncia de Gest3o
e Desenvolvimento em RH (Pago Municipal); Auxiliares e Apoio a Educacdo Inclusiva e
Auxiliares de Desenvolvimento Infantil, deverdo ser entregues na Geréncia de Recursos
Humanos da Secretaria de Educacgao.

Il - Portadores de deficiéncia

1. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, paralelamente a realizacdo do
exame médico pré-admissional de que trata este edital, serd submetido a inspecio médica
para caracterizacao de deficiéncia declarada no momento de inscricdo no concurso
publico, trazendo consigo laudo médico comprovando a deficiéncia emitido nos Gltimos 90
dias.

2. A inspecdo médica sera realizada pelo Departamento de Satde no Trabalho que decidira
sobre a caracterizacdo do candidato como portador de deficiéncia, segundo os critérios
dispostos no artigo 42, do Decreto Federal n2 3.298/1999, e alteracSes, e verificara a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo.

3. Concluindo a inspecdo médica pela ndo caracterizagdo de deficiéncia do candidato, para
fins de reserva de vagas, o candidato sera excluido da lista de classificacdo especifica de
portadores de deficiéncia e permanecera na lista de classificagdo da ampla concorréncia.
4. O candidato portador de deficiéncia devera obedecer ao disposto aos candidatos de
ampla concorréncia (itens 1 a 17 do inciso anterior).

AV. JOAQ RAMALHO, N° 205, VILA NOEMIA, MAUA, SP, CEP 09371-900,
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ANEXO _|

CANDIDATOS NEGROS

PCD - CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

PEB Il - PORTUGUES

Classificagdo Nome Atribuicio Enmrega Exames
Documentos Admissionais
411G DANIEL DA SILVA BATISTA DE JESUS_____ - | 09/02/2022 - Sh 10/02/22 10/02/2022 — 8h
PEB Il - TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO
Classificacdo Nome Atribuicio Entresa Exames
Documentos Admissionais
211G MIRELA RAMOS ALVES CORREA | 09/02/2022 - 9h 10/02/22 10/02/2022 - 8h
DIRETORES DE ESCOLA - ACESSO
: = e et Entrega Exames
Classificacao Nome Atribuicdo
Documentos Admissionais
311G MARCIA OLIVEIRA DE MEDEIROS 09/02/2022 —9h 10/02/22 10/02/2022 -8h
DIRETORES DE ESCOLA — AMPLA CONCORRENCIA
ot LA A Entrega Exames
Classificagdo Nome Atribuigdo
Documentos Admissionais
1LG M_ERRIETE DE SOUSA CANTAI_._EiO__ ) ___03,!0_2{_2_{}2_2 -%h 10/02/22 10/02/2022 - 8h
21G ANDRE DE PAULA MAIA 09/02/2022 - gh 10/02/22 10/02/2022 - 8h
3LN-131LG [ANDRE NASCIMENTO DA SILVA 09/02/2022 — 9h 10/02/22 10/02/2022 - 8h
3LG THIAGO INACIO COSTA 09/02/2022 - Sh 10/02/22 10/02/2022 - 8h
01 PCD - 134 LG ALECSANDRO GONCALVES DOS SANTOS 09/02/2022 - 9h 10/02/22 10/02/2022 - 8h
4LG JENIFFER MACIEL ANDREJOUSKAS | 09/02/2022 - 9h _10/02/22 10/02/2022 —8h
51LG PRISCILA FONSECA TAVARES SILVA 09/02/2022 - Sh 10/02/22 10/02/2022 — 8h
4LN-17 LG |[JOSIANE APARECIDA VERGINIANI 09/02/2022 —9h 10/02/22 10/02/2022 — 8h
6 AARON MARQUES FRE | 09/02/2022 - 9h 10/02/22 10/02/2022 - 8h

VAGAS REMANESCENTES DOS CANDIDATOS COTISTAS — CONVOCAGAO N2 01

PEB | - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

Classificaciio Nowa Atiibivigs Entrega Exames
Documentos Admissionais
20LN-95LG |WESLEY APOLONIO DE SOUSA 09/02/2022 — 9h 10/02/22 10/02/2022 - Sh
21IN-106 LG [KELLY CRISTINA DOS SANTOS SILVA 09/02/2022 - 9h 10/02/22 10/02/2022 - 5h
22 IN-113 LG [LUIS FELIPE SOUZA DOS SANTOS 09/02/2022 - Sh 10/02/22 10/02/2022 -%h
23 LN - 125 LG |MARIA NEUSA DE OLIVEIRA AFFONSO 09/02/2022 - 9h 10/02/22 10/02/2022 - 5h
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PEB | - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

Classificagdo

Nome Atribuicdo Entrega Exames
Documentos Admissionais
75 JULIANA DALLA PACCE 09/02/2022 - 9h 10/02/22 10/02/2022 - 9h
76 ELISANGELA RODRIGUES DE OLIVEIRA 09/02/2022 - 9h 10/02/22 10/02/2022 - Sh
24LN-126 LG |MARIA RITA GONCALVES COUTINHO 09/02/2022 - 9h 10/02/22 10/02/2022 - 9h
77 JOELMA DA COSTA FRANCA 09/02/2022 - 9h 10/02/22 | 10/02/2022 -5h
78 CARLA GRAZIELA MOREIRA SOARES | 09/02/2022-9n | 10702722 10/02/2022 - 10h
79 JOELMA PEREIRA DE MATOS o 09/02/2022 - 9h 10/02/22 10/02/2022 - 10h
26 LN- 153 LG |ROSIVANIA NICOLAU DE MELO 09/02/2022 - 9h 10/02/22 10/02/2022 - 10h
80 DANIELA RODRIGUES SILVA 09/02/2022 - 9h 10/02/22 10/02/2022 — 10h
81 ROSANA PAIVA DO NASCIMENTO - 09/02/2022-9h |  10/02/22 | 10/02/2022 — 10h
82 PRISCILA MEKARU 109/02/2022-9h | 10/02/22 | 10/02/2022 - 10h
83 PRISCILA ASSINATO CANDIDO 09/02/2022 - 9h 10/02/22 10/02/2022 - 10h
27 LN- 155 LG |MONALIZA NUNES VIEIRA 09/02/2022 - 9h 10/02/22 10/02/2022 - 10h
84 FERNANDA DE ARO SILVA RODRIGUES 09/02/2022 - Sh 10/02/22 10/02/2022 - 10h
85 LUCIMARIA DE JESUS SANTOS 09/02/2022 - 9h 11/02/22 | 11/02/2022-8h |
86 MARLI JOSEFA DA CONCEICAO RODRIGUES LIMA | 09/02/2022-5h | 11/02/22 | 11/02/2022-8h |
87 MARIA JOSE DA SILVA MORAIS | 09/02/2022-9n 11/02/22 11/02/2022 — 8h
28 LN 157 LG |CINTIA MARIA NASCIMENTO DE OLIVEIRA 09/02/2022 - 9h 11/02/22 11/02/2022 - 8h
88 DANIELA PAPARASSO DA SILVA 09/02/2022 - Sh 11/02/22 11/02/2022 - 8h
89 JOSIANE FERREIRA CAMPOS T, 09/02/2022 - 9h 11/02/22 11/02/2022 - 8h
5 PCD — 1027 LG |DANIELA CRISTINA DE OLIVEIRA EVANGELISTA 09/02/2022 - 9h 11/02/22 11/02/2022 - 8h
9 JUCELI CAMARGO DA COSTA 09/02/2022 - 9h 11/02/22 11/02/2022 - 8h
29IN-159 LG |ARLETE RAMOS DOS SANTOS 09/02/2022 - 9h 11/02/22 11/02/2022 - 8h
91 ANDREIA CANTARINO 09/02/2022 - 9h 11/02/22 11/02/2022 - 9h
92 VANDERLANIA MARIA DA SILVA 09/02/2022 - 9h 11/02/22 11/02/2022 - 9h
93 LEIA RAMOS DE VASCONCELOS 09/02/2022 - 9h 11/02/22 11/02/2022 - 9h
94 RITA DE CASSIA CUNHA CARMO GOMES 09/02/2022 - 9h 11/02/22 11/02/2022 - 9h
31LN-173 LG |MARCIA TIAGO AMARANTE 09/02/2022 - 9h 11/02/22 11/02/2022 - 9h
96 FRANCINE MARTINS GUILHERME MAFRA 09/02/2022 — 14h 11/02/22 11/02/2022 - 9h
97 JOELMA DAMIANA SANTOS SOUZA 09/02/2022-14h|  11/02/22 | 11/02/2022-9h |
98 MARILUZE DA SILVA LAVANDOSK LEITE | 09/02/2022-14n 11/02/22 11/02/2022 - 9h
32LN-175LG |RENATA LETICIA ALDANO 09/02/2022 — 14h 11/02/22 11/02/2022 - 10h
99 PATRICIA PEREIRA RODRIGUES 09/02/2022 — 14h 11/02/22 | 11/02/2022~10h |
100 ANA PAULA VALADARES FERREIRA DE OLIVEIRA | 09/02/2022—1ah|  11/02/22 11/02/2022 - 10h |
101 KELLI REGINA SANTOS ROCHA | 09/02/2022 - 1an 11/02/22 11/02/2022 - 10h |
102 JAQUELINE CLARA GOMES PALMEIRA DO NASCIM | 09/02/2022—~14h|  11/02/22 | 11/02/2022 — 10h
33N-178 LG |ERIKA DE PAULA DE OLIVEIRA 09/02/2022 - 14h 11/02/22 11/02/2022 — 10h
103 PATRICIA LIMA MATIAS 09/02/2022 - 14h 11/02/22 11/02/2022 —10h
104 MICHELE MARIA DA SILVA RAMOS 09/02/2022 — 14h 11/02/22 11/02/2022 - 10h
6 PCD — 1812 LG |PRISCILA NEVES BITENCOURT DA SILVA 09/02/2022 — 14h 14/02/22 14/02/2022 - 8h
105 GENI BARBOSA DA SILVA 09/02/2022 - 14h 14/02/22 14/02/2022 - 8h
34LN-180 LG |EMILIA MARIA DA SILVA SIMOES 09/02/2022 — 14h 14/02/22 14/02/2022 - 8h
107 TAMIRES CECILIA CRIZOL MARQUES 09/02/2022 — 14h 14/02/22 14/02/2022 - 8h
108 BRUNA FERNANDA ANANIAS SOUZA 09/02/2022 — 14h 14/02/22 14/02/2022 - 8h
109 JULIANA APARECIDA DE ARAUIO LUIZ | 09/02/2022 - 140 14/02/22 14/02/2022 - 8h
36 IN-193 LG |ALEXSANDRA NOEMIA DE FIGUEIREDO 09/02/2022 — 14h 14/02/22 14/02/2022 - 8h
110 PAULA ZAMPERLINI DE CASTRO = 09/02/2022 — lﬂlh ) 14/02/22 {4]02{2_@22 -9h
111 BRUNA LEITE SANTOS ~ |o9/02/2022-1an| 18702722 14/02/2022 - 9h |
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PEB | - PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA |

Classificagdo Nome Atribuicio Entrega P
Documentos Admissionais
112 ALAN LUIZ BARROSO DOS SANTOS 09/02/2022 - 14h 14/02/22 14/02/2022 - 9h
37 LN-194 LG [JULIANA MIGUEL PEDROSO 09/02/2022 — 14h 14/02/22 14/02/2022 - 9h
114 ANDRESSA FERREIRA GUIMARAES AFFONSO 09/02/2022 — 14h 14/02/22 14/02/2022 - 9h
115 DANIELLE NASCIMENTO SOUZA 09/02/2022 — 14h 14/02/22 14/02/2022 - 9h
116 CRISTINE DE FATIMA LIMA SOUZA 09/02/2022 — 14h 14/02/22 14/02/2022 - 9h
117 LETICIA CAROLINI MEDEIROS NASCIMENTO | 09/02/2022-1an|  1a/02/22 14/02/2022 - 9h
38 LN- 196 LG |GABRIELE DA SILVA MELO 09/02/2022 - 14h 14/02/22 14/02/2022 - 10h |
118 AGNALDO PAIVA DO NASCIMENTO 09/02/2022 - 14h 14/02/22 14/02/2022 -10h
119 DANYELLA PEREIRA DA SILVA - 09/02/2022 - 14h 14/02/22 14/02/2022 -10h
7 PCD — 1812 LG |PRISCILA TRIGO SANTOS 09/02/2022 — 14h 14/02/22 14/02/2022 -10h
120 JESSICA MARTIN SILVA 09/02/2022 - 14h 14/02/22 14/02/2022 -10h
39 LN -200 LG |[LUCIANO CASTILHO DA SILVA 09/02/2022 ~ 14h 14/02/22 14/02/2022 -10h
121 KELLY ALVES FORMIGA | 09/02/2022 —14h ~ 14/02/22 14/02/2022 -10h
1 LUCAS COUTO GOMES DO NASCIMENTO 09/02/2022 - 14h 14/02/22 14/02/2022 -10h
123 SOLIDEIA KATUKI DE FREITAS VITAL og;uz;'zqu—_iah 14/02/22 14/02/2022 -10h

VAGAS REMANESCENTES DOS CANDIDATOS COTISTAS — CONVOCAGAQ N2 01

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Classificacao

NOME

Atribuicdo

Entrega
Documentos

Exames

Admissionais

42 LN -273 LG

ALESSANDRA DE CASSIA VEIGA COELHO MATOS

14/02/2022 —9h

14/02/2022 - 14h

15/02/2022 - 8h

43LN-276 LG

BRUNO HENRIQUE TAVARES COSTA

14/02/2022 - 9h

14/02/2022 — 14h

15/02/2022 - 8h

44 IN-279 LG

CLEBER DA SILVA PEREIRA

14/02/2022 - 5h

14/02/2022 - 14h

15/02/2022 - 8h

14/02/2022 - sh

14/02/2022 - 14h

45 LN - 281 LG |FABIANA PEREIRA DOS SANTOS 14/02/2022 -9h | 14/02/2022-14h | 15/02/2022-8h
46 LN —289 LG |BRUNA ROBERTA FERNANDES 14/02/2022-9h | 14/02/2022 -14h | 15/02/2022 - 8h
47 LN —290 LG |MATHEUS TROILO DE OLIVEIRA

15/02/2022 — 8h

14/02/2022 - 9h

14/02/2022 - 14h

50 LN-313 LG |SONIA MARIA DOS SANTOS MARTINS 14/02/2022 -9h | 14/02/2022 -14h | 15/02/2022 - 8h
51 LN -330 LG |VERONICE SOUZA DOS REIS MACHADO 14/02/2022 -9h | 14/02/2022 -14h | 15/02/2022 -8h
52 LN-331 LG [MARCOS AURELIO DE SOUZA

15/02/2022 - 9h

53LN-3331G

CICERA DE SOUZA DA MOTA SILVA

14/02/2022 - 9h

14/02/2022 - 14h

15[0__2!2(?_22 —5%h

S54LN -342 LG

LUCIANA SILVA DE SA

14/02/2022 - 9h

14/02/2022 - 14h

15/02/2022 - Sh

55LN-346 LG

ALESSANDRA DE FRANCA PENNA

14/02/2022 - 9h

14/02/2022 - 14h

15/02/2022 - Sh

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Classificagdo

NOME

Atribuicdo

Entrega
Documentos

Exames

Admissionais

| 13j02]2022 = 3
14/02/2022 - 9h

_14/02/2022 -14h
14/02/2022 - 14h

15/02/2022-9h
15/02/2022- 9h

14/02/2022 - Sh

14/02/2022 - 14h

15/02/2022 — 9h

14/02/2022 - 9h

14/02/2022 - 14h

15/02/2022- Sh

| 18/02/2022 -9n
| 14/02/2022 ~9h

14/02/2022 - 9h

14{02[2022 —14h

1_{1/02{2022 —14h

| 15/02/2022 - 10n
15!IZ_I_ZL2_OEZ —10h

14/02/2022 — 14h

15/02/2022 — 10h

185 ANDRESSA NEVES PEREIRA MOTA

186 PRIMICIA BIANCA DA SILVA FRANCISCO
56 LN — 348 LG [JANNYNE HENRIQUE DE OLIVEIRA

187 JOSIANE DA SILVA SENA

188 MIRELLA PEREIRA DO NASCIMENTO

189 THAIS GASPARINI

190 ISABELA CRISTINA DOS SANTOS
58 LN -354 LG |

DEOLINDA DOS SANTOS SOUZA

14/02/2022 - 9h

14/02/2022 - 14h

15/02/2022 - 10h
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AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Classificagio NOME Atribuicio Etresa Pl
Documentos Admissionais

191 BIANCA DE MORAES LIMA 14/02/2022 -9h | 14/02/2022-14h | 15/02/2022 - 10h
192 ANDRE GIBILISCO | 18/02/2022 -9h | 14/02/2022 -14h | 15/02/2022 - 10h
193 THALITA DA SILVA RAFAEL 14/02/2022 -9h | 14/02/2022-14h | 16/02/2022 - 8h
194 MAYARA ALVES PEDROSO ] 14/02/2022-9h | 14/02/2022—14h | 16/02/2022 —8h

59 LN —355 LG |IVONE MATIAS CEZARIO 14/02/2022 -9h | 14/02/2022-14h | 16/02/2022 —8h
195 BIANCA SANTOS CAVALCANTE 14/02/2022 -9h | 14/02/2022 -14h | 16/02/2022 —8h
196 TIAGO MADUREIRA DE ANDRADE 14/02/2022-9h | 14/02/2022-14h | 16/02/2022 - 8h
197 CAMILA MARQUES DE CAMARGO 14/02/2022 — 9h _14;02/2022_ —14h | 16/02/2022 -8h
198 MARINA OLIVEIRA BORGUETTI | 1a/02/2022-9n | 14/02/2022-1an | 16/02/2022 —8n

62 LN—377 LG [VANESSA SANTANA LIMA 14/02/2022 -9h | 14/02/2022-14h | 16/02/2022 —8h
199 GEOVANNA LUSTOSA BARROS PIMENTEL 14/02/2022 -9h | 14/02/2022 - 14h 15;0;;2022 —5h
200 |CAROLINE SILVA RODRIGUES | 14/02/2022-9h | 14/02/2022-1ah | 16/02/2022~h
201 YASMIN SOARES DE SOUZA 14/02/2022 - 9h | 14/02/2022-14n | 16/02/2022—5h
202 LARISSA ALVES SANTOS 14}02{5622 -9h | 14/02/2022 —14h 16/02/2022 - %h

63 LN -390 LG [DENISE MARIA DE ALMEIDA 14/02/2022 -9%h | 14/02/2022-14h | 16/02/2022-9h
203 LAURA GAMA GOMES 14/02/2022-%h | 14/02/2022-14h | 16/02/2022-9h |
204 MARIA JULIA FREIRE ARAUIO 14/02/2022-9h | 14/02/2022-14h | 16/02/2022—9h
205 EDVANDRO CORREA DE SOUZA | 1a/02/2022-9n | 14/02/2022-1an | 16/02/202210h
206 SEBASTIAO SANTOS MARINHEIRO 14/02/2022-9h | 14/02/2022-1ah | 16/02/2022 - 10h

64 LN—398 LG |[RICARDO MONTEIRO CAVALCANTE 14/02/2022 - 9h | 14/02/2022 -14h | 16/02/2022- 10h
207 JOSE DE MELO PEREIRA 14/02/2022-9h | 14/02/2022-1ah | 16/02/2022—10h
208 CARLOS DONIZETI DE MORAES | 140272022 9n | 14/02/2022-1an | 16/02/2022-10n
209 ANTONIO PEDRO GONCALVES FILHO B | 14/02/2022 ;_gh__jé}jdikiagz —14h ”ﬂ)_zfzoz_z_—_mh_
210

DILMA MARIA DA SILVA

14/02)'2022_—_ 9h |
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SECRETARIA DE ADM[NISTRA(}AO E MODERNIZAGAQ

= ﬂ‘ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
2 GERENCIA DE GESTAQ E DESENVOLVIMENTO EM RH

ANEXO II

Exames Médicos e Laboratoriais para todos os cargos

Glicemia de Jejum

Hemograma Completo

Avaliag¢do Otorrinolaringologista

Avaliagdo Oftalmologista

Audiometria Tonal

PPF

Urina I

8. RX Torax (PA e Perfil com laudo)

9. RX Coluna Lombar com Laudo

10.Ultrassonografia Ombro Direito com Laudo (se dextro)
11.Ultrassonografia Ombro Esquerdo com Laudo (se canhoto)
12. Cépia da Carteirinha de Vacina Covid

e ol L

Avaliagdes Otorrinolaringologista, Oftalmologista ¢ Exames de imagem tém validade
de 3 meses.

Demais Exames Laboratoriais tém validade de 30 dias

B'SA
£8l i Z 2
091002 AV. JOADQ RAMALHO, N° 205, VILA NOEMIA, MAUA, SP, CEP 09371-800,

FONE 4512-7500, CNP. 46.522,.953-0001-98, INSCR. EST. ISENTA, SITE WWW.maua.sp.gov.br



> PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
= SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
o ZL_-lGERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

ANEXO 1l
Prefeitura do Municipio de Maua - Concurso Publico n® 02/2020

Nome do candidato:

Email:

N2 Inscricao/Classificacdo:

Cargo:

Tipo de Recurso:

( ) Contra Edital

( ) Contra Isengdo de Taxa

( ) Contra Gabarito

( ) Contra Pontuacdo Prova Objetiva
( ) Outros

Embasamento

2'SA
e8l . X .
091002 AV. JOAO RAMALHO, N° 205, VILA NOEMIA, MAUA, SP, CEP 09371-900,

FONE 4512-7500, CNPJ 46.522.959-0001-98, INSCR. EST. ISENTA, SITE www.maua.sp.g ov.br



